N°18 . ANO 2015

cuaderncs

Originales

Entrevista a Alexandre Kalache, Pionero del
envejecimiento saludable

Movilidad

Conduccion

Reseia Historica

Premios “Tomas Belzunegui”

Con dos gotas de anis

Dona Elvira, que sabia enseiar a volar
Gerontoldgia y cine



cuadernos
gerontologicos

SOCIEDAD NAVARRA
DE GERIATRIA Y GERONTOLOGIA

Lourdes Gorricho

Santiago Garde

Juan Jerez

Maria Marsa

Nicolas Martinez
Concepcion Molina Pérez
Rafael Sanchez-Ostiz
José Ramon Varo

Tomas Yerro

NA 1839-1994

iLUNE



ENTREVISTA A DR. ALEXANDRE KALACHE, PIONERO DEL
ENVE]JECIMIENTO SALUDABLE, por Lourdes Gorricho

LAS PERSONAS MAYORES Y LA MOVILIDAD
Javier Orduna, Subinspector del Grupo de Educacion Vial
de la Policia Municipal de Pamplona

LA CONDUCCION EN LOS MAYORES
Dra. Africa Vicondoa Alvarez

RESENA HISTORICA
La Residencia Municipal de Ancianos de Sangiiesa

CON DOS GOTAS DE ANIS
José Luis Abad Pefna

DONA ELVIRA, QUE SABIA ENSENAR A VOLAR
M2 Luz Vicondoa Alvarez

GERONTOLOGIA Y CINE
Seleccion y Comentarios: Javier de Prada Pérez






Editorial

La ciudad es un ente cambiante que, como la vida, tiene un devenir histérico. Las personas
mayores pueden acordarse de sitios que ya no existen, plazas que hoy son otra cosa y rincones
que ya no se parecen a los de su juventud. Pero siguen habitando en ella. Por ello, porque los
cambios se producen a lo largo del tiempo, los mayores son los que mas experiencia tienen en
adaptarse a los mismos.

Asimismo, aunque a veces es mas dificil de ser consciente, también van cambiando los habitos
de movilidad y la normativa que los regula. Los datos apuntan a que los mayores con demasiada
frecuencia aparecen en las estadisticas de victimas del trafico, especialmente como peatones.
Pero hay muchas cosas que se pueden hacer para mejorar esa situacion.

Las personas de mas edad cuentan con una experiencia inestimable y recursos suficientes para
ir tomando las necesarias medidas de autoproteccién que, en esa etapa de su vida, les permitan
enfrentarse a las nuevas demandas del trafico con seguridad. A veces sélo es cuestion de ser
consciente de los obstaculos y reflexionar sobre como enfrentarse a ellos.

La Policia Municipal de Pamplona quiere animar a todos a realizar ese proceso y ofrecer su
apoyo para ayudar a los ciudadanos que tienen mas edad en esa reflexion, prestando informa-
cion, recursos y espacios de trabajo que contribuyan a que el mayor pueda asumir su papel de
participante activo en la trasmision y disfrute de una movilidad segura y respetuosa para todos
en la ciudad.

Alfonso Fernandez, jefe de la
Policia Municipal de Pamplona



Entrevista

Alexandre Kalache,

Pionero del envejecimiento saludable
Co—President of the International Longevity Centre Brazil

Reino Unido realiz6 el doctorado. Ha ocupado cargos de investigacion y ensefian-

za en las universidades de Oxford y Londres durante casi veinte anos. Fundo la
Unidad de Epidemiologia del Envejecimiento en la London School de Higiene y Medicina
Tropical (1983) y cre6 el primer master europeo en Promocion de la Salud (1991). Entre
1995 y 2008 dirigio el Programa de Envejecimiento global de la Organizacion Mundial de
la Salud y el Programa del Curso de Vida de la sede de Ginebra. En la OMS puso en marcha,
entre otras muchas iniciativas duraderas, el Marco de Politicas de Envejecimiento Activo
y el movimiento global sobre la edad Ciudades Amigas. En 2012 asumio6 la Presidencia de
la recién creada International Longevity Centre-Brasil (ILC), en su ciudad natal de Rio de
Janeiro. CIT-Brasil es un grupo de reflexiéon autonoma que forma parte de un consorcio
internacional de catorce centros de este tipo. Al mismo tiempo, el Dr. Kalache actia como
Embajador Global de Help Age International, Asesor Principal de la Academia de Medicina
de Nueva York y pertenece a numerosos consejos que van desde el Foro Economico Mun-
dial a la Fundacion Gulbenkian. A nivel mundial trabaja como asesor sobre cuestiones del
envejecimiento para los gobiernos nacionales, estatales y municipales, organizaciones de
la sociedad civil y el sector privado.

ﬁ lexandre Kalache, doctor en Medicina, naci6é en Rio de Janeiro (Brasil) en 1945. En

El pasado 5 de febrero estuvo en Pamplona participando en la Jornada Buenas Practicas
sobre Envejecimiento Activo y Saludable, organizada por el Departamento de Politicas
Sociales y el Departamento de Salud, del Gobierno de Navarra. Su ponencia, “Retos del
envejecimiento en el contexto actual”, aport6 una vision dinamica, reivindicativa y aun
revolucionaria de lo que, para el propio individuo y la sociedad actual, supone el incre-
mento de la edad de vida.

“Cuadernos Gerontologicos” no pudo realizarle una entrevista al uso. Nos comunico
que no iba a tener tiempo de contestarla, pero que podiamos aprovechar su charla. Nos
permitié asistir a la entrevista periodistica realizada por un medio local y, mas tarde,
departir distendidamente con él durante varios minutos. Es una persona amable, accesi-
ble y muy cordial. El texto que sigue a continuacién, expuesto en forma dialogada, esta
extraido sobre todo de la citada ponencia.

Segun datos recogidos a nivel mundial, se
aprecia que en este momento el nime-

ro de personas mayores de 65 afos, es
mayor que las que ha habido en todas las
épocas anteriores, {cémo hay que gestio-
nar este hecho?

Esto implica que a partir de ahora la sociedad
no sera como antes, que se esta produciendo
una “Revolucién de la longevidad”, y que es
preciso revisar el marco de Politicas del En-
vejecimiento.

¢Estamos preparados para este fené6meno?
Ante todo tenemos que celebrar el enveje-

cimiento, ser conscientes del privilegio que
tenemos de estar vivos. Envejecer es muy

bueno, jsobre todo si lo comparamos con la
alternatival Este hecho del envejecimiento de
la poblacién, se esta dando en todo el mun-
do, y en paises emergentes hay pobreza, y
por lo tanto hay que compartir los recursos.

¢Qué es el Envejecimiento Activo?

Es un proceso de optimizacion de las oportu-
nidades de Salud, Participacion y Seguridad,
con el fin de mejorar la calidad de vida de las
personas a medida que envejecen.

Y este objetivo, {co6mo se consigue?
Para esto es necesario tener un capital con

varias caras. Un capital de salud, evitando las
enfermedades crénicas. Un capital financie-



“Ante todo tenemos que celebrar el envejecimiento, ser conscientes del

privilegio que tenemos de estar vivos”

ro, no solo basandonos en la jubilaciéon pu-
blica. Pero claro, ahorrar ;cémo se consigue,
cuando? En este punto se ve la necesidad de
mas recursos. Capital social con grupos de
amigos, familiares. Constatamos el hecho de
que hoy la familia esta lejos, es una familia nu-
clear, no como antes cuando habia mas cui-
dadores al ser familias mas numerosas. Tam-
bién influye que el tiempo de cuidado antes
era mas corto y ahora los cuidados pueden
prolongarse durante muchos afios. Finalmen-
te esta el capital intelecutal. Para ello hay que
seguir trabajando la mente. El capital humano
sigue siendo necesario en el mundo laboral,
y es preciso trabajar en otras condiciones y
nos vemos abocados al aprendizaje continuo,
esto es importante.

La Seguridad Social se cre6 en el afio 1881
(Bismark) y hoy en dia se sigue funcionando
con la misma férmula.

Los factores determinantes son en primer lu-
gar contar con una red de Servicios Sociales,
controlar el tipo de vida con habitos saluda-
bles, hecho en el que influyen enormemente
factores personales, (nuestra personalidad),
la red social que tejamos a nuestro alrededor
y la realizacion de actividad fisica.

Queda ademas un Ultimo pilar del envejeci-
miento activo que es el aprendizaje continuado.

El objetivo a conseguir es retrasar el inicio de
las enfermedades crénicas no transmisibles,
de manera que se consiga retrasar la incapa-
cidad de 7 a 10 afios

Hablenos un poco mas de la Revolucion
del envejecimiento.

Tenemos que entender la vida no como una
carrera de velocidad, sino como un maratén.
Por ello es imprescindible darle importancia
a la perspectiva del curso de la vida. Por lo
tanto la revolucién del envejecimiento es que
ahora se generan 32 afios mas de vida no 32
afos mas de vejez.

Un hecho a tener en cuenta es la diversidad que
supone el envejecimiento, que depende del nivel
econdmico, la nacionalidad, el grupo de edad, el
nivel cultural, racial, la capacidad funcional, se-
xual, la religion...Los ancianos son mas diversos
que los jévenes (estos visten igual... )

Y otro factor a tener en cuenta es la resilencia,
que viene determinada por la autoestima, la
autosuficiencia y el optimismo.

¢ Qué importancia tiene el género en el
envejecimiento?

¢Quién cuida? La mujer. ¢Quién es cuida-
do? El hombre. ¢Quién debe pasar a cuidar



mas? El hombre. ;Quién necesita mas cuida-
dos? La mujer. Pero la cuestién es, jestamos
preparados para desarrollar una cultura para
“cuidar”, no curar? Quizas es necesario ex-
plicar las dimensiones del cuidado, una pe-
quena parte son proporcionados por las ins-
tituciones, con gran desembolso econémico,
otra parte algo mayor son proporcionadas
por la comunidad, en estas el coste resulta
algo menor, a continuacion estan los cuida-
dos informales, proporcionados por la familia
-basicamente por mujeres-, con coste mas
pequeno. Y cuantitativamente los mayores
niveles de cuidados son los proporcionados
por los propios ancianos a si mismos, es decir
el self care.

¢Pero usted cree que la sociedad esta
preparada para cuidar?

Es necesario que vayamos formando pro-
fesionales para cuidar, no me refiero solo a
médicos, si no también a arquitectos, dise-
fnadores, ingenieros... y constatamos la poca
presencia de la Geriatria.

En la Declaracién de Rio se acordd que ade-
mas de la prevencién y tratamiento, era ne-
cesario desarrollar una cultura del cuidado,
el cual deberia ser sostenible, econémica-
mente viable, hecho con compasion y uni-
versal, colocando al individuo en el centro,
pero jojo!, tanto el que proporciona los cui-
dados como el que los recibe. Promovien-
do el didlogo, minimizando la incidencia que
supone la reducciéon de los miembros de las
familias, que cada vez lo son en nimero mas
reducido. Aqui adquiere total importancia
los cuidadores, en su mayoria provenientes
de la inmigracion, los cuales deben de ser
tratados con respeto, dignidad y recibiendo
compensacién adecuada por su trabajo.

¢ Qué factores son primordiales en la cultu-
ra del cuidado?

Basicamente la comunicacion y la coordina-
cién hasta el final de la vida, asi como la pre-
vencion del sufrimiento fisico.

¢Qué derechos formarian parte de esa
cultura del cuidado?

Son numerosos pero yo nombraria el dere-
cho a la salud, a aprender, a trabajar, a ser
protegido, a tener un seguro, a participar

en la sociedad, a acceder a servicios, asi
como el derecho a parar, al descanso, a
tener ingresos minimos y a eliminar la jubila-
cion obligatoria. Hay intereses importantes
(por ejemplo, sindicatos) para conseguir la
jubilacién a una edad 65 afios, pero ahora
se vive mas y es necesario adaptarse a una
vida mas larga. Hay que reinventar, hay que
aprender, es necesario ofrecer oportunidades
reales de trabajo.

En Espafa, por ejemplo, acabara gene-
randose un problema de poblacién. Seria
necesario estimular la natalidad, favorecer
la inmigracion (con el consiguiente pro-
blema politico de los gobiernos, que cho-
ca con determinadas maneras de hacer
politica). Plantearse la cultura de cuidados
de los hijos tanto por hombres como por las
mujeres, volver al trabajo de forma gradual,
y a los 45 afios plantearse un afio sabati-
€0, yo mismo estuve casi un afio en Nueva
Zelanda, conviviendo en una tribu mahori, y
supuso un cambio importante en los plan-
teamientos de mi vida. Volvi lleno de ener-
gia, me reinventé. Eso cambié mi vida y hoy
tengo una vida superior a mis al . Yo
no soy un viejito.

¢Considera que la sociedad actual excluye a los ancianos? Si, pero
ademas de una exclusién simbdlica, se da la institucional, la territorial,

socioecondémica, de identidad, de capital social y la sociopolitica.




¢Considera que la sociedad actual excluye
a los ancianos?

Si, pero ademas de una exclusiéon simbdlica,
se da la institucional, la territorial, socioeconé-
mica, de identidad, de capital social y la so-
ciopolitica.

A los 58 afos a lo mejor es mas barato y mas
interesante para algunas personas cuidar a una
madre, y hacer una jubilacion parcial. Pero tam-
bién se tiene derecho a seguir trabajando, y tam-
bién el derecho a parar, y a los 65 afos hacer
un doctorado. No tiene por qué faltar capacidad
intelectual. Hay que reinventar la sociedad.

¢Qué cambio positivo plantea usted?

Los baby-boom suponen una generacion
muy grande, y sobre todo en paises de Euro-
pa. Actualmente nos beneficiamos de cosas
que antes eran ficcion como las vacunas, los
antibiéticos... Somos mas, con mas salud,
con mas ingresos y mas tiempo.

En tiempos pasados hicimos cosas buenas,
la liberacion sexual, de las mujeres, el activis-
mo, luchas contra dictaduras... Ahora cons-
cientes de mis derechos, voy a experimentar
me voy a revelar y se produce la construccion
social de la vejez, la gerontolescencia. jSé lo
que quiero! Lo voy a conseguir! A la vez los
abuelos son cuidadores, aportan y dan cré-
dito y existen jovenes que dependen de sus
abuelos, que a lo mejor ya no se pueden ir de
vacaciones, pero creamos la “cogeneractivi-
dad”. Seremos mas, viviendo mucho mas vy
dejando huella en un mundo. Consiste en ver
a la vejez como un privilegio, “nosotros es-
tamos vivos”, y una sociedad envejecida, es
mas solidaria, mas armoniosa, y se consigue
mas PAZ.

¢Algin modelo a seguir?

Los paises escandinavos. A ellos no les im-
porta pagar impuestos altos, pero tienen ma-
yor satisfaccién de vida, siempre que los im-
puestos no sirvan para la corrupcion.



Las personas mayores
y la movilidad

Javier Orduna, subinspector del Grupo de Educacion Vial de la Policia Municipal de Pamplona

La edad es un ‘elemento modificativo’ de la
movilidad. Las personas mayores son pea-
tones y, en algunos casos, siguen siendo
conductores en el ambito urbano. En ambos
medios de transporte, como viandantes o al
volante, suelen acreditar experiencia y moti-
vacion. Sin embargo los tiempos histoéricos
van cambiando y esa transformacién gradual
del entorno y de la “escala” de la ciudad tiene
efectos en la vida personal que a veces no
son faciles de identificar por quien los vive.

La extension del uso del coche, pero también
de las motos y las bicicletas, hace que haya
mas vehiculos en circulacién que antes, pero
ademas, hoy la realidad del trafico es mas
agresiva, debido, sobre todo, a un estilo de
vida mas impaciente. Eso obliga a conduc-
tores y viandantes a una movilidad &gil. Por
contra, las personas mayores, por definicion,
suelen ir adquiriendo gradualmente limitacio-
nes locomotrices, de reflejos y en su percep-
cion, haciendo, en general, una evaluacién de

los procesos mas pausada. Si a eso se suma
que el medio urbano no es comodo, con ca-
lles cada vez mas anchas y con mas carriles,
cuyos semaforos se programan en un tiempo
tasado estandar, y que el ambito del trafico
estd cada vez mas normativizado, se descu-
bre el porqué de algunas cifras de accidenta-
lidad relacionadas con las Tercera Edad.

En los Ultimos ocho afios la media de heridos
graves y fallecidos en la ciudad se situa en
torno a los 30,7 al afio y, tomando todo ese
periodo, el porcentaje de heridos graves y fa-
llecidos mayores de 65 afos superaba a las
demas horquillas de edad situandose en un
13% del total.

El pasado afo, segun la Oficina de Atencidn
a las Victimas de Tréafico de Policia Municipal,
en la ciudad hubo 35 heridos graves y falleci-
dos (1); de ellos, 20 tenian entre 23 y 65 afios
y 11, mas de 65. Teniendo en cuenta que el
primer dato cubre un periodo bioldégico de 42

El objetivo es conseguir ciudadanos que respeten las normas,

lo que redundara en una mejora de la seguridad vial de todos
en la ciudad.




afos y el segundo -con toda probabilidad-
muchos menos, es evidente que las conse-
cuencias para quienes sufrieron accidentes y
superaban los 65 afos fueron de mayor con-
sideracién, probablemente por una capaci-
dad mas limitada en el mayor para reponerse
fisicamente de un accidente.

Por otra parte, de los 35 heridos graves y fa-
llecidos en el afio 2014, un 48,5% del total
(17), casi la mitad, eran peatones. En esta
modalidad de movilidad los mayores de 65
directamente superan en cifras absolutas las
estadisticas de heridos graves y fallecidos
en funcién de la edad. El afo pasado en la
ciudad hubo 5 peatones victimas de lesio-
nes graves o muerte que tenian entre 23 y 65
afios, y 9 victimas que ya habian cumplido los
65 (y en 2013 esa situacién fue alin mas dura
con 7 y 13 victimas, respectivamente).

Para cerrar el cuadro descriptivo, en 2014 en
el 58% de las ocasiones el atropello tuvo lu-
gar en un paso de cebra de los que no estan
regulados por semaforo y el 18% cuando el
peatén transitaba por la calzada o cruzaba
fuera del paso de peatones.

Desde ese punto de vista el grupo de Educa-
cion Vial de la Policia Municipal de Pamplona,
creado en 1989, puso el foco en los mayores
COmMoO un grupo que precisa una formacién
especifica en movilidad segura. Y esto es
necesario porque, aunque la norma es igual
para todos, las personas de mas edad nece-
sitan sustituir las pequefas limitaciones fisi-
cas por la prudencia y la experiencia adquiri-
da en toda una vida. Hace falta que el mayor
sea consciente de sus nuevas necesidades y
mantenga actitudes de seguridad para suplir
aquello que el paso del tiempo ha limitado.



Ayudarles a reflexionar sobre su papel
en la movilidad

Hace mas de una década, en concreto des-
de el 3 de octubre del afio 2000, el grupo de
Educacion Vial de la Policia Municipal trabaja
en la oferta de actividades gratuitas a deman-
da de las personas mayores, organizadas en
diversos colectivos como usuarios de aparta-
mentos tutelados, clubes de jubilados o aso-
ciaciones, tanto del ambito publico como del
privado. Inauguré esta vertiente de activida-
des de Educacion Vial la Asociacion Yoar en
una sesién en la que participaron 80 perso-
nas. Una década después de aquel inicio las
charlas se impartian en el club de Jubilados
El Salvador, Amma Argaray, Amma Mutilva,
El Vergel y Gestion Asistencial, hasta llegar a
contar en 2010 con 211 asistentes; el pasado
ano participaron en esta iniciativa 67 perso-
nas vinculadas a la Casa de Misericordia y la
nueva Residencia de la Clinica Universidad
de Navarra.

Hoy las sesiones sobre conductas de segu-
ridad y trafico para mayores forman parte de
la cartera de servicios estable que este grupo
ofrece al ciudadano y que se puede consul-
tar en http://policiamunicipal.pamplona.es. El
documento, que esta estructurado por eda-
des, objetivos y contenidos, da a conocer la
propuesta de actividades que realiza el Grupo
de Educacion Vial para ciudadanos de todas
las edades y colectivos especificos, segun su
grado de participacion en la circulacion.

Esta oferta, cuando va dirigida a determi-
nados grupos sociales, no pretende tanto
ensefar, sino actualizar, y en muchos casos
reflexionar sobre las “verdades de perogru-
llo” del trafico, las cuales de puro evidentes
quedan olvidadas, aun cuando siguen siendo
las mas eficaces y seguras.

La forma de acceder a este servicio es tan
facil como que, quienes estén interesados,
sencillamente deben ponerse en contacto
para solicitar informacioén en el teléfono 092,
en el 948 420 635, en el correo electronico
educacionvial@pamplona.es o a través de la
pagina web de Policia Municipal de Pamplo-
na. Actualmente este grupo de trabajo de Po-
licia Municipal cuenta con seis agentes (cua-
tro policias, un subinspector y un cabo).

En todo caso, si hubiera que dar una tabla
de consejos practicos, ésta no diferiria de los
avisos para cualquier persona adulta, salvo
por la recomendacion especial de sustituir las
pequenas limitaciones por la prudencia y la
experiencia adquirida.

El mayor como agente de sensibiliza-
cion y educacion vial

Pero ademas del deber de cuidar su seguridad,
a las personas mayores se les ha concedido una
importante responsabilidad en el ambito de la fa-
milia. Muy a menudo recae sobre ellos un papel
relevante en la educacién de los nietos, con los
que cada vez pasan mas tiempo y a los que llevan
de paseo, recogen de los centros escolares, etc.

Hoy la realidad del trafico es mas agresiva, debido, sobre todo,

a un estilo de vida mas impaciente.



http://http://policiamunicipal.pamplona.es.

En ese sentido la experiencia de las perso-
nas mayores es un caudal de conocimientos
y una via importante de sensibilizacién y edu-
cacion vial, por lo que los mayores tienen otro
motivo mas para no prescindir de la necesaria
formacién en un campo de regulacién legal
siempre cambiante. Su disposicién de tiempo
libre ayuda, ademas, a que esos conocimien-
tos se trasmitan de forma pausada.

En el afio 2000 el Club de Jubilados de San
Jorge se prestd a que 20 de sus miembros
trabajaran de “voluntarios viales” en las horas
de entrada y salida de los centros escolares
del barrio. En esa experiencia, iniciativa de
la organizacion de mayores, ellos ponian el
tiempo y la dedicacién y Policia Municipal de
Pamplona, las sesiones formativas y el mate-
rial necesario para llevar a cabo la actividad.
A lo largo del curso se encargaban del cuida-
do de las salidas y entradas de los alumnos
del Colegio Publico de San Jorge, ayudando
a los menores a cruzar los pasos de cebra,
velando por el respeto a las senales de circu-
lacién y colaborando con el trafico, trasladan-
do contenidos propios de educacioén vial.

Y no es un mal camino el del voluntariado en
el ambito de la seguridad vial, puesto que en él
se combinan la solidaridad que implica prestar

un servicio social y la permanente actualiza-
cion que la prestacion del mismo requiere de
quien lo presta, con un resultado final: forma-
dores formados y ciudadanos seguros.

Otra actividad intergeneracional interesante
desde el punto de vista de este ambito de
la seguridad se realizé en 2007, aunque con
participacién dispar. En ella, dentro de la Se-
mana Mundial de la Educacién Vial y en co-
laboracién con el Parque Polo, se traté de re-
lacionar las experiencias, vivencias y visiones
que, sobre el trafico, tenian los mayores y j6-
venes participantes, que también abordaron
conjuntamente actividades viales de caracter
practico.

Finalmente, podemos concluir que la educa-
cion vial, también entre los mayores, es im-
prescindible para concienciarlos en cuanto a
peatones y conductores sobre la responsabi-
lidad y los riesgos que supone transitar por
la ciudad y conducir. Esta formacién / actua-
lizacion especifica es necesaria en todas las
edades ya que en todas ellas se es parte del
trafico, y favorece el objetivo de conseguir
ciudadanos que respeten las normas, lo que
redundara en una mejora de la seguridad vial
de todos en la ciudad.

con semaforo.

negativas.

una mayor atencion.

— Como peatdn utilizaremos aceras y pasos de peatones, a ser posible

— En el trafico, ver es importantisimo, pero lo es mas dejarse ver para
no sorprender. Las sorpresas en el trafico suelen tener consecuencias

— El objetivo es la seguridad, por encima incluso del ejercicio de un
derecho. Actuamos de manera segura aunque en ocasiones suponga
retroceder en alguno de nuestros derechos.

— Debemos comprobar ANTES y DURANTE los momentos de riesgo. Las
vias hoy son mas complejas, anchas y con varios carriles y nos exigen

— Reconocer nuestras limitaciones nos hace mas fuertes, porque las
sustituiremos con nuestras habilidades adquiridas.




[.a conduccion en
los mayores

Dra. Africa Vicondoa Alvarez.

Coordinadora Centros de Reconocimiento de Conductores. Colegio de Médicos de Navarra.
Vicepresidenta 22 de SEMT (Sociedad Espaiiola de Medicina de Trafico).

Situacion actual de la poblacion
conductora mayor en Espaiia

En Espafia, segun el ultimo censo de la Di-
reccion General de Trafico (DGT, 2013), hay
3.590.499 conductores con mas de 65 afos,
de los cuales 1.329.459 tienen mas de 74
afos y 899.114 entre 70 y 74. Es decir, que el
13,6% del total de los carnés corresponde a
personas que superan los 65. Las previsiones
que manejan en trafico debido al aumento de
la esperanza de vida y el envejecimiento de
la poblacién son que en una década se al-
cancen los 10 millones de conductores con
mas de 65 afios. Hay mas datos: solo el 8,6%
de las personas mayores de 60 afios con per-
miso no conduce, segun el Observatorio de
Seguridad Vial.

De momento, la DGT no se ha planteado limi-
tar los permisos por razdén de edad, aunque sus
estadisticas de victimas indican que en 2013 las
personas de mas de 64 afnos se vieron impli-

cadas en 9.901 accidentes en los que fallecie-
ron 482 personas de ese grupo de edad, 1.616
resultaron heridas graves y 9.202 leves. Las
personas mayores suponen el 11% del total de
accidentes con victimas y representan el 29%
de los fallecidos, el 16% de los heridos graves 'y
el 8% del total de los heridos leves.

Cualquier persona que quiera renovar su per-
miso de conducir debera pasar un reconoci-
miento psicomédico en un centro autorizado
por la Direccion General de Tréafico. La nor-
mativa en la actualidad establece que los ma-
yores de 65 pueden renovar el carnet como
maximo cada cinco afios y no hay limite de
edad, siempre que se mantengan las condi-
ciones psicofisicas para poder conducir.

Sélo se puede denegar el carné de condu-
cir en caso de determinadas enfermedades
pero si que es verdad que la misma norma-
tiva abre un abanico de posibilidades en
cuanto a las adaptaciones y restricciones

Cualquier persona que quiera renovar su permiso de conducir,
debera pasar un reconocimiento psicomédico en un centro

autorizado por la Direccion General de Trafico.




que se pueden imponer en los permisos de
conducir por razén de enfermedad o deterio-
ro y que hacen posible una conduccion con
estas limitaciones.

Condiciones psicofisicas y la edad

Esta claro que a partir de los 55 afios, en ge-
neral, comienzan a empeorar las condiciones
psicofisicas de los conductores.

El conductor mayor posee unas caracteristi-
cas que lo diferencian de otros segmentos de
la poblacién conductora.

Al proceso fisiolégico propio del envejecimien-
to se anaden las patologias que pueden apare-
cer y los respectivos tratamientos farmacolégi-
cos. Todos estos factores acaban afectando a
las capacidades esenciales para conducir con
seguridad. En general, hemos de admitir que
la conduccion en las personas mayores tiene
unas caracteristicas determinadas.

Existe al mismo tiempo una “acomodacién” a
los deficits que van apareciendo lo que lleva
en muchos casos a una autovaloracién subje-
tiva de las condiciones no siempre de acuer-
do a la realidad.

Por otra parte, en muchos casos, el propio
conductor activa medidas “compensatorias”
que ayudan a la conduccion. Por ejemplo,
hay conductores que, conscientes de sus
problemas evitan la conduccién en condicio-
nes adversas de trafico, meteorologia o carre-
teras nuevas. Esta conducta hay que valorarla
como un intento de encontrar un equilibrio en-
tre mantener la autonomia personal el mayor
tiempo posible y evitar riesgos innecesarios.

Patologia y conduccion

Entre los principales inconvenientes nos en-
contramos que con la edad las patologias rela-
cionadas con la vista aumentan. La alteracion
de la capacidad de la percepcién visual puede
originar errores en el reconocimiento de distan-
cias y velocidades. Esta deficiencia se agrava
en condiciones complicadas de trafico denso
o0 meteorologia adversa, escasa iluminacion o
fatiga.

El proceso de envejecimiento natural conlleva
deterioro de la acomodacion, disminucion de
la transparencia de la cérnea, cristalino y vi-
treo que puede agravarse por enfermedades
degenerativas asociadas a la edad (diabetes,
hipertensién). La degeneraciéon macular y el



glaucoma son claros ejemplos. Esta patologia
provoca manchas borrosas y puntos ciegos
en medio del campo de vision. El glaucoma
comienza afectando a la vision periférica, lo
que repercute en una pérdida de percepcion
de los campos laterales.

Como consecuencias que afectan a la con-
duccién tenemos que destacar que no se dis-
tingue bien el color de semaforos o sefales,
se estiman peor las distancias y se tarda mas
tiempo en frenar, hay una mayor fatiga visual,
se distingue peor con poca luminosidad o de
noche, hay una mayor susceptibilidad al des-
lumbramiento, se reduce el campo de vision,
se cansa antes, hay una mayor dificultad para
manejar nuevas tecnologias y cuesta orien-
tarse en nuevos trayectos.

Con la edad hay una mayor lentitud en la
recuperacion del sistema nervioso y en la
adaptacion después de recibir un estimu-
lo, es decir el tiempo que transcurre des-
de que se recibe un estimulo hasta que se
da la respuesta apropiada a dicho estimulo
aumenta. Se alarga de forma importante el
tiempo de reaccién.

Y aparece una afectacion de la atencioén se-
lectiva, es complicado recibir varios estimulos
simultaneos, decidir en poco tiempo cual es
mas importante y debe prevalecer.

Disminuyen también las capacidades depen-
dientes del sentido del oido como la agudeza
y la discriminacion auditiva. Cualquier pato-
logia sobreafiadida complicara mas aun la
aptitud del conductor anciano.

Las patologias cardiacas, oncohematolégi-
cas y psiquiatricas/psicologicas presentan
también mayores consecuencias en una per-
sona mayor que en una joven.

Las enfermedades neuroldgicas degenerati-
vas como demencias de distintos origenes,
Alzheimer...son patologias importantes que
hay que considerar por su afectacion directa
de las aptitudes para conducir segun el mo-
mento de la enfermedad.

Medicacion y tratamientos

Como en el resto de conductores con pato-
logia y con tratamiento, es importante va-
lorar tanto cémo afecta a la conduccion la
patologia como los efectos adversos que
se pueden desencadenar por los medica-
mentos que esté tomando. Es importante
buscar un equilibrio entre los efectos be-
neficiosos del tratamiento que mejoran las
condiciones para conducir y los efectos ad-
versos que influyen de manera negativa en
estas mismas condiciones.

Hay una mayor dificultad para manejar nuevas tecnologias y

cuesta orientarse en nuevos trayectos.




En cuanto a los tratamientos farmacoldgicos
hay que considerar que en los primeros dias
de tratamiento el conductor puede ver mer-
madas sus condiciones psicofisicas y reper-
cutir asi de forma negativa en la seguridad en
la conducciéon. En muchos casos conviene
esperar unos dias para ver como se adaptan
los pacientes y conseguir una estabilizacion
en sus condiciones.

Es posible que se tenga que suspender la
conduccién durante una temporada porque
haya que esperar a la estabilizacion del cua-
dro y de los efectos adversos del tratamiento
0 porque bien el tratamiento o bien la propia
patologia afectan de forma temporal a la con-
duccién. En estos casos, cuando cesan esas
circunstancias, se vuelve a valorar y se puede
retomar la conduccién.

En cuanto a los tratamientos farmacolégicos
es importante considerar las interacciones me-
dicamentosas y en los pacientes-conductores
medicados con mas de un farmaco hay que
tenerlo en cuenta como un factor de riesgo.

En este punto también tendriamos que tener
en cuenta el consumo de alcohol que no solo
por sus efectos individuales sino en interac-
cion con los diferentes tratamientos, hay que
valorar con atencién.

Accidentes de trafico en conductores
mayores

Los accidentes de trafico en los mayores re-
visten unas caracteristicas especiales y a la
vez aparecen unas ciertas “contradicciones”.

Son accidentes que se producen general-
mente a bajas velocidades, se ven implicados
varios vehiculos y lo mas habitual es que se
produzcan dafios menores en los vehiculos
implicados, dafios en chapa. En la valoracion
de los accidentes deben tenerse en cuenta
los kildbmetros recorridos.

Si que aparece, teniendo en cuenta estas cir-
cunstancias, un aumento a partir de los 65
afios tanto en numero como en gravedad.
Pero hay muchos trabajos en los que aparecen



contradicciones al no valorar las distancias re-
corridas, el nUmero de conductores en estos
rangos de edad y tampoco se tienen en cuenta
las modificaciones de diversos habitos.

Muchas personas mayores van a adaptar su
conduccion a las condiciones de ese momen-
to. Hay personas que no acuden a renovar su
permiso de conducir por decisién propia, in-
cluso por consejo de los propios hijos, son
conscientes de sus limitaciones que van en
aumento a la vez que aumenta la complica-
cion de la circulacién. Se da una modifica-
cion importante en los habitos de conduccién
en los mayores. Por eso es dificil cuantificar
exactamente el problema.

El origen de los accidentes podriamos encon-
trarlo en situaciones viales que conllevan una
subestimacion de los peligros originados y una
sobrevaloraciéon de las propias capacidades.
Las principales denuncias estan originadas por
no respetarse las sefales, saltarse los semafo-
ros, no ceder el paso, giros sin aviso previo...

Senales de alerta

Situaciones durante la conduccién
que deben hacernos reflexionar sobre
si las condiciones psicofisicas del
conductor anciano son las apropiadas
para seguir conduciendo o deberia
pasar una valoracioén:

¢ Dificultad para localizar lugares fami-
liares, perderse.

¢ No obedecer senales de trafico.

* Toma decisiones con lentitud o sin
sentido; confusiones.

¢ \/elocidades inadecuadas al entorno y
condiciones.

e Pequefos golpes.
¢ Dificultad para mantener la trayectoria
de la carretera.

e Cometer errores en las intersecciones
y cruces.

e Confundir los pedales; aceleraciones
y frenadas bruscas.

e Aumento del tiempo en trayectos
habituales.

Posibilidades de actuar

La legislacién actual nos permite actuar en el
momento del reconocimiento para renovar el
permiso de conducir, con unas medidas que a
mi modo de ver son muy interesantes.

Se trata de adaptar el permiso de conducir
a las condiciones psicofisicas del conductor
en cada momento. Un ejemplo: puede que
nuestro conductor no reldina condiciones para
realizar una conduccién sin limites pero es
posible que pueda conducir una cantidad de
kildmetros concreta por una carretera cono-
cida (de su casa, por ejemplo a la compra), o
con un limite de velocidad, o solamente con
la luz del sol (para evitar deslumbramientos);
se le puede reducir también el periodo de va-
lidez, condicionado éste al mantenimiento de
ciertas condiciones.

Por no hablar de las adaptaciones mecani-
cas que es posible realizar en su vehiculo,
destinadas a suplir las dificultades de moti-
lidad, como cajas automaticas, dispositivos
manuales, etc.



Estariamos hablando de un permiso de condu-
cir casi “a medida o a la carta”. Es decir, tene-
mos que intentar individualizar cada permiso de
conducir con la finalidad de mantener la auto-
nomia tan importante en este tramo de la vida.

Para reflexionar un poco

Poco o nada tiene que ver la situacion vial de
hoy en dia con la de hace 60 afios por ejem-
plo han cambiado sefales, carreteras, con-
ductores... Un anciano puede desconocer se-
fales de trafico, manejo de rotondas..., pero
no sélo los ancianos.

Habria que considerar un posible reciclaje en
cuanto a normas de circulacion y situaciones
del trafico ordinario. Se trata de un gran inte-
rrogante abierto a todo tipo de debates.

Yo me posiciono en general a favor de las per-
sonas mayores y su derecho a conducir. La
conduccion, en general, va en contra de ellos.

Pero es imprescindible una buena valoracién
y saber adaptar permisos y conduccion a
cada caso.

Para terminar, una pequena reflexioén:

¢Por qué la sociedad encuentra normal
asumir el riesgo de la conduccion de los
jovenes y no se siente capaz de asumir
el riesgo de los mayores? Algo habra que
cambiar, ¢no?

Consejos para una conduccion mas se-
gura en conductores mayores

¢ Controle sus patologias con su Médico de
Familia o especialista y consultele si pueden
afectar a la conduccion. Adviértale que con-
duce habitualmente o de forma esporadica
para que lo tenga recogido en su historial.

« Siga las indicaciones de su Médico en cuan-
to a forma de tomar la medicaciéon y comu-
niquele si aprecia algun efecto sobre la con-
duccién. En cualquier caso deje de conducir

si nota que cualquier medicamento o circuns-
tancia le afecta y consultelo con su médico.

e Cuando comience un tratamiento nuevo,
evite conducir durante los primeros dias has-
ta que compruebe que no le afecta a sus con-
diciones para conducir.

¢ Vigile también los efectos debidos a interac-
ciones producidas cuando se asocian varios
tratamientos.

¢ Controle el consumo de alcohol y evite su
consumo en caso de estar a tratamiento; vi-
gile su interaccién con los medicamentos que
tome.

¢ Evite conducir por sitios poco conocidos,
con aglomeraciones de trafico como fines de
semana o en situaciones de meteorologia ad-
versa.

¢ Evite conducir por la noche; sobre todo si
esta operado de cataratas para evitar el des-
lumbramiento.

¢ Evite factores distractores como teléfonos
(aunque sea manos libres), manejo de radio,
conversaciones...

e No conduzca si ha dormido mal o si esta
muy fatigado por cualquier circunstancia.

o Evite las comidas copiosas en viajes y haga
las paradas pertinentes para evitar en lo posi-
ble la fatiga y realice estiramientos para des-
entumecerse. Beba para hidratarse. No con-
suma alcohol conduciendo.

¢ Ante cualquier duda que le surja, no dude en
consultar en un Centro de Reconocimiento de
Conductores.

¢ Ante cualquier cambio en sus condiciones
psicofisicas, acuda a un C.R.C para una va-
loracion.

En resumen, adapte su conducciéon a sus
propias condiciones psicofisicas en cada mo-
mento y valore la necesidad o no de ponerse
al volante y ante la duda consulte a su médico
o al Centro de Conductores de referencia.



Residencia Municipal
de Sangiiesa

Angel Navallas Etxarte

Alcalde de Sangiiesa y Presidente de la Residencia

Los estatutos del organismo auténomo
de la Residencia Municipal de Sangiie-
sa se aprobaron en el pleno del Ayun-
tamiento celebrado el 29 de febrero de
1996. Conviene precisar que las reli-
giosas gestionaban la residencia desde
muchos aios atras.

La residencia lleva el nombre oficial de “San
Vicente de Paul”. En la actualidad dispone de
71 plazas: 35 para personas validas, 11 para
semivalidas y 25 para asistidas. Cuenta con
52 habitaciones, distribuidas en la planta baja
y primera, de las cuales 17 son dobles y 37
individuales.

Entre sus dotaciones figuran la Sala para te-
rapia ocupacional, el Gimnasio, la Lavanderia
propia y la Cocina, que elabora las comidas
de los residentes.

En las zonas exteriores del centro hay que
destacar la existencia de jardin y patio, el Pa-
seo de Cantolagua y su ubicacion privilegiada
en el centro de la ciudad, al lado, entre otros
equipamientos de caracter publico, del Audi-
torio, el Centro de Salud y el Camping.

En la lista de espera se concede prioridad
a las personas que son de Sangliesa, pero
también se da entrada a personas de otras

En la actualidad en el centro viven 68 usuarios, por lo que sélo hay 3 plazas

vacantes: 1 para residente valido y 2 para residente semiasistido.




Entre sus dotaciones figuran la Sala para terapia ocupacional,

el Gimnasio, la Lavanderia propia y la Cocina, que elabora las

comidas de los residentes.

poblaciones si en el momento de ocupar
las plazas vacantes no hay esperando na-
die de Sangulesa.

La residencia se rige del siguiente modo. Exis-
ten 6rganos de gobierno y cargos electos. A
los primeros pertenece la Junta de Gobierno,
formada por el Presidente (Alcalde), Vicepre-
sidente (presidente de la Junta informativa
correspondiente del Ayuntamiento de San-
gliesa), 5 vocales (3 concejales y 2 vecinos
designados por el Pleno municipal). Hay que
destacar, pues, la existencia de Presidente y
Vicepresidente. Cargos electos son el Tesore-
ro y el Secretario.

El personal contratado tiene la siguiente com-
posicién:

3 Enfermeras (2 al 100% de jornada,
y 1 al 50%)

2 Encargadas de Servicios Generales
(100% jornada)

12 Trabajadores de Servicios Generales
(100% de jornada)

6 Trabajadores de Servicios Generales
(68,8% de jornada)

1 Trabajador de Servicios Generales para
traslado de residentes a las visitas
médicas fuera de la localidad
(68,8% de jornada)

3 Trabajadores de Servicios Generales-
Lavanderia (86,70% de jornada)

1 Trabajador Social de la Mancomunidad
de Servicios de Sanglesa

1 Administracion, del Ayuntamiento de
Sangliesa

La formacién del personal se realiza mediante
la organizacion de cursos a lo largo del afio a
través de la asociacion de residencias Lares,
segln las necesidades que vayan surgiendo
en el centro.

Son funciones del Presidente convocar, presi-
dir y dirigir la Junta y sus sesiones; represen-
tar a la Junta ante toda clase de organismos,
autoridades, etc.; suscribir documentos de la
Residencia; autorizar los documentos de te-
soreria y las certificaciones; tomar decisiones
en caso de urgencia, en el ambito de las com-
petencias de la Junta de Gobierno, en el caso
de que no sea posible convocarla, y dando
cuenta a dicha Junta en su siguiente sesién
para su ratificacion; la inspeccion y direccion
de todos los servicios; la sancion disciplina-
ria a los empleados del centro. El Presidente
podra delegar cualquiera de sus facultades,
para cometidos especificos o con caracter
permanente, en el Vicepresidente o en otro
miembro de la Junta, a la que dara cuenta de
haberlo efectuado, excepto: Convocar, presi-
dir y dirigir la Junta y sus sesiones y tomar
decisiones en caso de urgencia, en el ambito
de las competencias de la Junta de Gobierno,
en el caso de que no sea posible convocarla,
y dando cuenta a dicha Junta en su siguiente
sesion para su ratificacion.

Entre los proyectos pendientes es necesario
destacar la nueva enfermeria y la habilitacion de
un vestibulo amplio, que a su vez pueda servir
de sala de estar, dotado con maquina de café
y otros productos. Asimismo, la adecuacion de
una sala grande para usos multiples: terapia
ocupacional, gimnasio, cursos, etc. Por Ultimo,
la construccion de un gimnasio nuevo.

En el capitulo de necesidades, se ha pensado
en mejoras en las instalaciones para facilitar la
evacuacion en caso de emergencia, elaboracion
de un nuevo Plan de Autoproteccion una vez ter-
minadas las reformas y adaptacién al PAMRIS
elaborado por el Ayuntamiento de Sanguiesa.



Con dos gotas de anis

Hay muchas historias que podria contar de
mi pueblo. De Quebrada. Un pueblo peque-
Ao, de montana, situado en cualquier lugar.
Historias tan pequenas y tan sin importancia
como él y como yo. Pero yo siempre tengo
muy presente, quizas por la poca trascenden-
cia que tuvo para el pueblo, por lo olvidados
que han quedado sus protagonistas al cabo
de los afios, o0 quizas porque nunca he podido
olvidar a aquel hombre, la historia de Ramén
“El Pinero”,

— “Con dos gotas de anis, nifo”.

Siempre recuerdo esta frase, a pesar de que
ya han pasado muchos afos y ya soy tam-
bién un hombre mayor, cada vez que vuelvo al
pueblo, cada vez que paso por delante de la
vieja casa de la familia, cada vez que penetro
en la estancia que fue la cantina del pueblo,
alli donde creci.

Yo entonces era un nifo y como todos los
domingos, siempre a la misma hora, en la
taberna de mi padre, me quedaba solo y a
su cargo. Cuando eran las doce y cuarto en
punto de la manana, en el mismo instante en
que sonaban las dos sonoras campanadas
que anunciaban la segunda de las llamadas
a Misa Mayor, Ramon “El Pinero” atravesaba
la puerta, se acodaba en el mostrador vestido
con su traje de domingo, la camisa tan blanca
como la mantilla de nieve que se ponian en la
cabeza durante el invierno los picos mas altos
de la cordillera y un cigarro de picadura, el
Unico que Ramoén se permitia cada semana,
amparado detras de la oreja derecha.

Siempre, a la misma hora, Ramon iniciaba su
ceremonia de los domingos.

José Luis Abad Peia

Antes de que la campana mayor iniciara su vuelo,
él salia de su casa, una vieja y destartalada casa
que se destacaba sola, aislada del mundo, en lo
alto de la loma, batida por todos los vientos y por
todas las aguas y acariciada por todos los soles
del verano, una casa que habia sido de su padre y
del padre de su padre y del padre del padre de su
padre, perfectamente afeitado, el pelo entrecano
peinado hacia atras y cargado de brillantina.

Ramoén se vestia de gala los domingos, —“El
traje de la boda”, decia con una sonrisa que
mas parecia una mueca de amargura—, un traje
negro con chaleco y la impoluta camisa abo-
tonada hasta el cuello. Todos los domingos, a
la misma hora, cuando el badajo de la campa-
na grande se estrellaba contra la oscura panza
para hacer sonar la primera de las dos campa-
nadas de la llamada, su mano fuerte, morena y
encallecida, empujaba la puerta de la taberna,
vacia, recién barrida y bien aireada en espera de
los fieles, a la salida de Misa.

— “Con dos gotas de anis”.

Tenia una voz fuerte, decidida, acostumbrada a
dar 6rdenes al ganado y a los dos perros lobe-
ros que siempre le acompanaban y que se que-
daban tumbados a ambos lados de la puerta.
Se acodaba en el mostrador, en la esquina mas
alejada de la puerta, la espalda apoyada contra
la pared, desde donde, a través de la enrejada
ventana, podia dominar con un vistazo el cami-
no que llevaba hasta la Iglesia.

Ramén era un hombre grande. Tenia 73 afos
—“Es de la quinta de Bernabé y de Angel y
de Florencio, que son dos afos mas jovenes
que yo, que ya cumpli los 75. {Y parece que
era ayer cuando anddbamos moceando!”, mi



abuelo se quedaba mirando al vacio lleno de
recuerdos—- y habia que empinarse mucho
para mirarle de cerca a los ojos. Era un tipo
muy moreno, casi cetrino y de barba cerrada,
los hombros muy anchos, unas manos don-
de se creyera que pudiera desaparecer una
oveja. Era tan grande que yo siempre me pre-
guntaba cémo era posible que pudiera pasar
sin tropezar por la puerta de la casa, a pesar
de que él, instintivamente, agachaba la cabe-
za y se colocaba de perfil para entrar en la
taberna.

Una copa de orujo, un licor acre y aspero al
que le anadia un chorrito de anis del Mono,
seguramente para evitar que el aguardiente le
abrasara la garganta, era su acompanante el
tiempo que duraba la Santa Misa. La coloca-
ba entre sus manos y la hacia pasear ante él
en el mostrador, los ojos clavados en un pun-
to indeterminado de la estanteria, entre las
latas de conserva y los paquetes de galletas
marias. Cada cierto tiempo encunaba la copa
en la palma de su inmensa mano vy la acerca-
ba a los labios para depositar unas gotas de
aquél fuego liquido en la boca.

Jamas hablaba, jamas desviaba los ojos de
aquel punto de la estanteria. Y como si tuviera
un reloj grabado en el cerebro, instantes an-
tes de que la primera persona apareciera en
la revuelta del camino, se quitaba el cigarro de
la oreja, encendia el chisquero de mecha que
llevaba en el bolsillo del chaleco, aspiraba una
profunda bocanada, apuraba el Ultimo trago
de la copa, rebuscaba el bolsillo del pantalén
para depositar los 25 céntimos y —“Hasta el
domingo, chaval’— salia de la taberna con
paso lento, pero firme y decidido, seguido de
sus dos perros, fuertes como él, grises como
él y como él, con los ojos tristes perdidos en
un punto indefinido del horizonte, —“Camina
como un buey”, aseguraba mi abuelo— vy, a
continuacién, comenzaba el movimiento en la
taberna. Todos los hombres del pueblo entra-
ban para tomar un vaso de vino, fumar un ci-
garro y hablar de las faenas del campo.

>

Yo sentia una gran curiosidad por conocer el
porgué de la actitud, de la forma de actuar de
Ramoén “El Pinero”. Habia otros hombres en el
pueblo que también eran solitarios, silencio-
sos y taciturnos. Pero ninguno como él. Ra-
mon no se relacionaba con nadie, no hablaba,
no pedia ni prestaba ayuda a los demas. Se
bastaba a si mismo para todas las labores.
Yo, en muchas ocasiones, habia pregunta-
do la razén de extrafia forma de ser. Pero el
abuelo siempre me decia lo mismo: —“Son las
cosas de cada uno, y cada uno tiene el dere-
cho a su propia intimidad y a ser como quiere
ser. Y si tanto interés tienes en saber, se lo
preguntas a él”.

Pero yo no me atrevia a preguntarlo. “El Pine-
ro” me intimidaba. Me intimidaba su misterio,
me intimidaba su figura, me intimidaba su si-
lencio. Hasta su forma de mirar y de vestir me
intimidaba. Por eso, mientras él permanecia
en la taberna, yo sacaba brillo por segunda
vez a los vasos y a las copas, recolocaba las
botellas de marca que teniamos a la vista en
una pequefa estanteria, aunque sélo las mo-
viera un milimetro. Y no le perdia de vista con
el rabillo del ojo.

Hasta el dia en que me decidi a preguntarle.
Como cada domingo, apenas habia sonado
la segunda campanada, estaba acodado en
el mostrador, con su traje negro y su camisa
blanca, el cigarro escondido tras la oreja, la
copa de orujo —“Con dos gotas de anis”—
paseando entre sus manos y la vista perdida
en la estanteria.

Sefior Ramon, y usted, ¢por qué...? las pa-
labras se me atragantaban, pero ya habia
tomado mi decision. Entonces, el sefior Ra-
mon cambid su rutina. Ni siquiera me mir6é a
los ojos. Siguié con la vista perdida mas alla
de las estanterias, prendi6 el cigarro con el
chisquero de mecha. Y tras cuatro profundas
bocanadas de humo, soné su voz, seria y
profunda:



— Es por cosas de juventud y del cora-
z6n, chaval. El Sefior Cura de entonces, de
cuando yo estaba en la edad de enamoris-
carme, tenia en su casa una sobrina —su
mirada se habia vuelto dulce y sofadora—
que era la que le hacia de ama. Y era mo-
renica y chiquitica pero guapa como una
Virgen y alegre como un jilguero. Y yo, que
entonces era mozo y mozo bien parecido,
me enamoré de ella como un tonto y ella se
enamoré de mi. Y entre los dos pensamos
que, antes que lo supiera por otro, debia-
mos hablar con su tio y pedir su permiso
para que fuera él mismo quien nos casara.
Y asi lo hicimos. Y él nos dijo que le habia
pillado de sorpresa y que una cosa de tanta
importancia para la nifia, una decisién que
era para toda la vida, se la tenia que pensar
antes de tomar una decision. Y al domingo
siguiente, cuando salimos de Misa y cuan-
do entramos en la taberna, yo me atrevi. Y
delante de todos le pregunté si ya habia de-
cidido. Y él se me quedé mirando muy serio
y aseguro que si, que ya habia tomado su
decision. Entonces, con una voz en la que
yo crei ver mucha soberbia, me dijo que su
sobrina valia para mucho mas que para dar-
sela a un patan de pueblo que sélo la queria
para que le arreglara la casa y para ayudarle
con los ganados y en las faenas del campo.
Y que ya lo tenia hablado con el sargento de
la Guardia Civil, que tenia un hijo de la edad
de ella, que también era guardia y que es-
taba destinado en Zaragoza y que, aquella
misma tarde, vendria para conocerla y que
al domingo siguiente se iban a leer y que él
mismo les casaria en el mes que entraba. Y
yo me quedé como de hielo y en aquellos
momentos no supe qué decir y sélo acerté
a dar media vuelta y marcharme a mi casa.
Y ese mismo dia me llegué a la capital y me
compré este mismo traje, que ya le tenia

echado el ojo para cuando me casara. Y el
dia que la casaron, yo me vesti con mi tra-
je de boda y, desde lejos, bajé tras ella y
llegué hasta esta puerta. Y cuando sonaba
la segunda entré en la taberna y le pedi a
tu abuelo, que entonces era quien se que-
daba al cargo del mostrador, una copa de
orujo con dos gotas de anis y me fumé un
cigarro y lloré para dentro. Y estuve llorando
sin lagrimas hasta que los vi aparecer por la
revuelta del camino. Apuré la copa de orujo
y me volvi solo a mi casa. A seguir llorando
y a seguir pensando en la vida que me es-
peraba sin ella en aquella casa que yo habia
preparado para que ella fuera su duefia. Y
desde entonces, cada domingo, a la mis-
ma hora y con la misma ropa y con el mis-
mo carifiio que aquel dia, me preparo de la
misma forma, como si hoy fuera el dia de la
boda y yo mismo viniera para casarme con
ella. Y sigo el mismo camino y me vengo
aqui a sofiar con mi nifia y a imaginar con la
vida que hubiéramos llevado los dos juntos
y a desearle a ella que tenga toda la feli-
cidad que yo le hubiera querido dar y que
espero que el buen Dios le haya concedido.

Entonces, con una vieja lagrima temblando-
le en los ojos, apurd la copa de licor y se
encamind hacia la puerta.

Desde aquel dia ya nunca me intimidé Ra-
mon “El Pinero”. Cada mafiana de domin-
go, a las doce y cuarto de la manana, sin
que volviera a mediar una palabra entre
nosotros, le servia su copa de orujo “con
dos gotas de anis”. Y siempre le recuerdo
con una mezcla de piedad y simpatia. He
llegado a entender su vida como si fuera
una copa de orujo. Aspera y acre. Solamen-
te endulzada con las dos gotas de anis de
sus recuerdos.



Dona Elvira, que sabia
ensenar a volar

Mayra sinti6 que se le desgarraba el alma
cuando dofia Elvira, su dofia Elvira, aflo-
j6 los dedos que mantenia entrelazados
con los suyos desde hacia horas. Se le
deslizaron suavemente, como sin querer,
destejiéndose de lo que le agarraba a la
vida. Un escalofrio recorrié la espalda de
Mayra. Dofia Elvira, su dofia Elvira, se iba
y ella volvia, otra vez, a quedarse sola.
Antes de avisar a nadie, dejé que los re-
cuerdos se agolparan haciéndose sitio en
sus pensamientos.

Hacia dos afios que Mayra habia llegado
a casa de dofa Elvira, entonces, dona Elvi-
ra a secas. Fue a partir de entonces cuando
empez6 a abrirle las puertas de su casa y de
su corazon. Mayra se habia presentado en
respuesta a un anuncio en prensa donde se
solicitaba persona amable, discreta y con dis-
ponibilidad de tiempo para cuidar a persona
mayor. Mayra consideré que reunia los requi-
sitos, ademas de tener una gran urgencia por
encontrar una fuente de ingresos.

Y aunque Mayra llegd para cuidar a doia
Elvira y atender las tareas de su casa, la
realidad fue que, a partir de entonces, una
entr6 en la vida de la otra con la naturalidad
con que la noche sucede al dia. Dofia Elvira
era dulce y sus dedos, que ahora se desga-
jaban de la mano de Mayra, habian pasado
hojas y hojas de cuadernos de maestra y
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de paginas de libros que le hicieron sofar
con otros mundos y con otras vidas. Mayra,
en cambio, no habia vivido mas que la suya
y llegaba a su nuevo destino con la espe-
ranza de encontrar otra que habia sofado
para ella y los suyos que, por ahora, habia
dejado en su pais. Desde su silla de ruedas
y con una vista cada vez mas deteriorada,
dofa Elvira le abrié un mundo a los libros
y volvioé a vivir otras historias a través de
Mayra, quien le leia lo que le pedia cada vez
con un mayor interés.

Dofa Elvira le apuraba cada vez mas para
que terminara, o no, pronto las tareas do-
mésticas, incluso que las dejara asi, de esa
manera, porque cada vez ansiaba mas ese
momento en que las dos se sentaban, una
junto a otra, en una cercania que, ademas
de fisica, poco a poco llegé a ser intelectual,
para compartir lecturas de héroes y villanos,
de amores y tragedias, de reyes y lacayos,
de vidas que quedaban todavia por vivir a
las dos. Dofa Elvira le ensefié a saborear
las delicias de las paginas que descansa-
ban en las estanterias de una casa, donde
el silencio que reinaba normalmente dejaba
paso en otros momentos a pasiones y lu-
chas, a conflictos y tiempos de otras épo-
cas, en cuanto Mayra comenzaba a leerlas
ante la atenta dofia Elvira, que, mientras,
perdia su mirada hacia lugares que pocos
podian ver.



Al principio dofia Elvira elegia los libros que
Mayra debia leerle. Eran totalmente nuevos
para una persona como Mayra que habia lei-
do lo justo para sobrevivir. Con el tiempo, fue
Mayra la que decidia, después de convertir en
habitual el ritual de pasar sus ojos de izquier-
da a derecha y de subirlos de abajo a arriba y
volverlos a bajar para escoger el perfecto, el
libro que encajaba ese dia y esa hora.

Uno de esas veces en los que ya elegia Ma-
yra, sus 0jos se posaron en un libro que des-
plegaba misterio y pasion a su alrededor.
Mayra leyo6 el titulo. Dofa Elvira, que ya para
entonces era su dofia Elvira, miré por la ven-
tana, y tensa e impaciente ajusté6 como pudo
su cuerpo menudo a la silla para disponerse a
volar en avioneta, como tantas otras veces en
otros momentos habia hecho. “Yo tenia una
granja en Africa...” escuché leer a Mayra. Y
con Isaak Dinesen y sus Memorias de Africa,
en boca de Mayra, volvio a sentir palpitar su
corazén. “Tu también aprenderas a volar so-
bre Africa, ya veras”, le decia dofia Elvira.

Mayra continuaba dia tras dia. “Anoche sofé
que volvia a Manderley”, y dofia Elvira pidio
una manta a Mayra antes de continuar para
que el frio helado que sentia la nueva mujer
de Max de Winter, provocado por la gélida
ama de llaves de Rebeca y la sequedad de
su marido no se volviera a incrustar entre sus
huesos. Mayra altern6 Daphne du Maurier

con otros autores y otros libros, como el que
comenzaba con “En un lugar de la Mancha
de cuyo nombre no quiero acordarme” o con
“Lolita, luz de mi vida, fuego de mis entra-
fas. Pecado mio, alma mia”, un comienzo
preludio de lo que iba a ocurrir a lo largo de
las eréticas paginas de Nabokov. A uno le
seguia otro, con el ansia de saber si encon-
traria otro mas interesante todavia. “Muchos
anos después, frente al pelotén de fusila-
miento, el coronel Aureliano Buendia habia
de recordar aquella tarde remota en que su
padre lo llevé a conocer el hielo”; o ese “Pla-
tero es pequeno, peludo, suave; tan blando
por fuera, que se diria todo de algodén, que
no lleva huesos”, y, lo que son las cosas,
Mayra pasoé del burro de Juan Ramén Jimé-
nez al recuerdo de cuando nacié su hijo, que
lo sintié asi, como sin huesos de desprote-
gido que vino al mundo, tal como le sigue
sintiendo a pesar de que la vida le alej6 de él
hace ya un tiempo. Dofia Elvira percibié un
llanto suave y silencioso cuando Mayra co-
menzé a leer a Tolstoi por primera vez en su
vida: “Las familias felices son todas iguales;
las infelices lo son cada una a su manera”,
en las paginas de Anna Karenina. Y Mayra,
otra vez, volvid a acordarse de su hijo, ay,
dénde estara, cuando comenzé a leer “Soné
el teléfono y supo que la iban a matar”. Por
qué Arturo Pérez Reverte le hizo llorar con su
Reina del Sur es algo que doia Elvira sélo
pudo intuir.



Y asi, entre titulo y titulo, mientras Mayra iba
leyendo cada vez mas avida de sensaciones
y emociones, y de vidas y de historias, se fue
tejiendo una relacién que sobrepasaba lo do-
meéstico y lo material. Dofa Elvira le ensefi6 a
sofar, a vivir, a estremecerse con las emocio-
nes que transmiten las letras y que sélo son
accesibles a quienes tienen un corazén espe-
cial. “Llamadme Ismael”, comenzé a leer Ma-
yra, y poco le hizo falta con ese comienzo para
embarcarse en la travesia del barco ballenero
Pequod, que el capitan Ahab convirtié en su
obsesiva y autodestructiva persecucion de la
gran ballena blanca Moby Dick. No dej6 nin-
gun inicio sin terminar, llegaba hasta el final,
hasta la Ultima pagina, hasta la Ultima letra.

Todos los comienzos de tantos libros que
aprendié a leer durante dos afios se agolpa-
ron con fuerza en la cabeza y en el corazén de
Mayra cuando vio que dofia Elvira se le iba.
iTanto habia vivido y viajado con ella desde
dos sillas unidas a un libro! ;Y tanto quedaba

por leer aun! {Cémo se marchaba ahora de-
jandole huérfana de historias que ella le habia
ensefado a amar!

Eso si, a partir de ahora, en cada libro que
cayera en sus manos, Mayra encontraria, en-
tre letras, entre lineas, entre paginas, a dofia
Elvira, su dona Elvira, y con ella comparti-
ria, como si de un narrador omnipresente se
tratase, todas las lecturas que habia dejado
pendiente.

Pasd poco tiempo cuando desde el otro lado
del teléfono le dieron la noticia. Dofia Elvira
habia escrito su propia historia para ella, una
historia breve pero interminable para Mayra.
“Dejo todos mis libros vy el lugar donde han
vivido hasta ahora a quien ha sabido descu-
brir la emocién de las letras, sentir su calor
y su frio, llorar y amar las historias. Los dejo
a Mayra, que ha aprendido a volar sobre las
tierras de Africa”.



Gerontologia y cine:

MiI AMIGO MISTER MORGAN

Titulo original: Mr. Morgan’s last love.
Direccion y guién: Sandra Nettelbeck.

Ano: 2013. Pais: Alemania.

Musica: Hans Zimmer. Fotografia: Michael
Bertl. Duracién: 115 min.

Intérpretes: Michael Caine, Gillian Anderson,
Clémence Poésy, Justin Kirk, Jane Alexander,
Richard Hope, Anne Alvaro.

SINOPSIS: El sefior Morgan es profesor nor-
teamericano de filosofia jubilado que vive en
Paris. Al quedar viudo conoce a una joven pa-
risina que desordena su vida y sentimientos.

COMENTARIO: Con apariencia de telefil-
me de sobremesa, la presencia de Michael
Caine da por bueno un guidén que se inicia
con delicadeza, pero que en ocasiones se
desliza por la sensibleria facilona. La entrada
en escena del hijo del profesor no ayuda,
sino todo lo contrario. Sin embargo, merece
la pena por abordar y hacer verosimil un tipo
de relacién que, socialmente, muchos siem-
pre perciben como inconveniente. La lumi-
nosa presencia de Clémence Poésy también
contribuye a ofrecer un aseado contrapunto
a un monstruo como Mr. Caine.

A PROPOSITO DE SCHMIDT

Titulo original: About Schmidt.

Direccion: Alexander Payne.

Guidn: Alexander Payne & Jim Taylor sobre
la novela de Louis Begley. Aho: 2002.

Pais: EEUU. Musica: Rolfe Kent. Fotografia:
James Glennon. Duracién: 124 min.
Intérpretes:, Jack Nicholson, Dermot
Mulroney, Hope Davis, Kathy Bates, Howard
Hesseman, Len Cariou, June Squibb.

SINOPSIS: Warren Schmidt (Jack Nichol-
son) es un jubilado que no puede aceptar el
matrimonio de su hija con un futuro yerno
que es un necio. Ademas, queda viudo de
improviso. Emprende un viaje en caravana
hasta Denver, en donde vive su hija.

COMENTARIO: Otra pelicula en la que la
sola presencia de Nicholson hace que me-
rezca la pena su visionado. Esta vez al frente
de una tragicomedia sobre la jubilacion y
posterior peripecia vital. Como siempre, una
road movie (la trama de la pelicula discurre
a lo largo de un viaje) es un recorrido interior
en las emociones y evolucion del personaje.
La ventana humana se le abre en Africa, a
través del apadrinamiento de un nifio al que
cuenta por carta confesiones y descubrira

el lado mas humano de su protagonista.
Nicholson, como siempre, excelso.



SELECCION Y COMENTARIOS: Javier de Prada Pérez

EL EXOTICO HOTEL MARIGOLD

Titulo original: The best exotic Marigold
Hotel. Direccién: John Madden. Ano: 2011.
Pais: Reino Unido. Guién: Oll Parker.
Musica: Thomas Newman. Fotografia: Ben
Davis. Duracién: 124’

Intérpretes: Judi Dench, Bill Nighy,
Maggie Smith, Tom Wilkinson, Celia Imrie,
Ronald Pickup, Penelope Wilton, Dev
Patel, Tena Desae.

SINOPSIS: Un grupo de jubilados britanicos
decide viajar para su retiro a la India atrai-
dos por el publicitado Hotel Marigold. Sin
embargo, los lujos prometidos no son tales
y tampoco lo que se esperaban de un pais
lleno de contrastes. Pero, conforme se acos-
tumbran a esa nueva forma de vida, el amor
y las relaciones surgen sin pretenderlo.

COMENTARIO: La pelicula, de la que ya hay
en cartelera una secuela, redne a un grupo
de muy talentosos actores entre los que
encontramos a la omnipresente en series y
peliculas inglesas, Maggie Smith. El resto del
reparto no desmerece y es la razén de que
un guion algo inestable mantenga el interés
en una historia que, gracias a la atraccion
del colorido de la India, ayuda a soportar su
excesivo metraje.

MR. KAPLAN

Titulo original: Mr. Kaplan. Director: Alvaro
Brechner. Guién: Alvaro Brechner.

Ano: 2014. Duracion: 98’ Musica: Mikel
Salas. Fotografia: Alvaro Gutiérrez.
Intérpretes: Héctor Noguera, Néstor Guzzini,
Rolf Becker, Nidia Telles, Nuria Fl6, Leonor
Svarcas, Gustavo Saffores, Hugo Piccinini,
César Jourdan, Jorge Bolani, Augusto
Mazzarelli.

SINOPSIS: Un anciano exiliado en Sudamé-
rica no esta conforme con la vida que lleva.
Sospecha que un anciano aleman es un an-
tiguo oficial nazi y, con la ayuda de un policia
retirado, iniciara una curiosa aventura.

COMENTARIO: La candidata uruguaya al
Oscar como mejor pelicula extranjera es una
fabula quijotesca donde su protagonista,
como Alonso Quijano, se transforma en Don
Quijote y, gracias a la ayuda de un Sancho
Panza cercano, en este caso un policia reti-
rado, emprende una aventura para deshacer
un entuerto que cree haber descubierto y
vengar asi al pueblo judio, al que pertenece.
Su director construye una tragicomedia en
la que su protagonista, Kaplan, lucha contra
gigantes que son los afos, la familia y la pér-
dida de facultades. Muy recomendable.
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o1 lo= Actos de Entrega de Premios, um]ampﬂmﬂlﬂmhﬂlam]wwﬂwa poiran ser ! prablico par b SNGG v las entidades molaboraderas del
FPremso “Tomas Belzusagui”. Los awscees de los Trabajos som los resp ol parmi Las p que aparercan deroclamente o sus moniaes sadicvesaales,
8. Dusranra 7 afios, s peiseres poomics, 4o cada modalidad, 10 Podein fcs én 108 Dismoe aubiees, si pudden cboenor acoa. So oloegard acodsits, & los & 3 cala

D500 6 admilisd @ CONCULEO un abajo PoF aulcr, dentio de cada convocalona anual.
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